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Ajuntament de Tortosa 
 
Anunci 
 
Modificació de la Relació valorada de llocs de treball de l’Ajuntament de Tortosa. 
 
El Ple municipal, en sessió de data 5 de maig de 2025, ha aprovat la modificació de la Relació 
valorada de llocs de treball de l’Ajuntament de Tortosa; consistent, en síntesi, en la creació de cinc 
llocs de treball, la revalorització del lloc de treball de Tresorer/a, la modificació del grup d’accés de 
tres llocs de treball, i la modificació del règim d’un lloc de treball, quedant la seva taula general de 
dades, amb imports actualitzats per a l’any 2025, que inclouen l’increment del 2% previst a 
l’article 6 del Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, d’acord amb el detall següent: 
 

Núm. Denominació del lloc de treball Nivell Règim / 
escala Tipus Forma 

provisió Grup accés Punts CD 

C. 
Específic  

brut  
1 mes 
(EUR) 

1 Netejador/a 
1 

L NS C AP 166 13 391,26 
2 Agent notificador/a F_AG NS C AP 166 14 364,37 
3 Treballador/a familiar L NS C AP 167 13 391,26 
4 Operari/a 2 L NS C AP 171 13 420,23 
5 Operari/a mercat L NS C AP 174 13 420,23 
6 Oficial 2ª 

3 
L NS C C2 182 14 413,33 

7 Auxiliar administratiu/va F_AG NS C C2 184 16 359,62 
8 Auxiliar comercial L NS C C2 185 16 359,61 
9 Auxiliar de Biblioteca 

4 

L NS C C2 189 16 446,78 
10 Conserge L NS C C2 190 13 527,44 
11 Monitor/a de Música L NS C C2 191 11 581,15 
12 Auxiliar de Turisme L NS C C2 194 16 446,79 
13 Conserge ensenyament L NS C C2 199 14 500,52 
14 Conserge d'instal·lacions esportives 5 L NS C C2 204 14 576,01 
15 Aux. administratiu/va (C. Especials 1) F_AG NS C C2 211 16 522,28 
16 Oficial Sepulturer/a 6 L NS C C2 214 14 637,36 
17 Aux. administratiu/va (C. Especials 2)  F_AG NS C C2 216 16 583,61 
18 Aux. administratiu/va (Atenció Públic) 7 F / AG NS C C2 219 16 638,21 
19 Oficial 1ª L NS C C2 237 16 638,21 
20 Inspector/a de Rendes 

8 

F_AE NS C C2 239 17 671,36 
21 Oficial Electricista L NS C C2 242 16 698,17 
22 Tècnic/a de desenvolupament local L NS C A2 248 20 203,80 
23 Professor/a de Música L NS C A1 253 20 52,47 
24 Administratiu/va 

9 

F_AG NS C C1 255 20 539,60 
25 Inspector/a d'Obres F_AE NS C C2/C1 255 20 539,60 

108 Tècnic/a auxiliar llar infants L NS C C1 255 20 539,60 
26 Tècnic/a Mitjà/na de Joventut L NS C A2 256 20 281,37 
27 Tècnic/a Mitjà/na de Turisme L NS C C1/A2 256 20 281,37 
28 Tècnic/a Auxiliar d'Informàtica  L NS C C1 256 20 539,60 
29 Tècnic/a Auxiliar d'Arquitectura F_AE NS C C1 256 20 539,60 
30 Inspector/a / agent zona parquímetres L NS C C2 257 16 775,65 
31 Tècnic/a Auxiliar de Comunicació 10 L NS C C1 263 20 644,52 
32 Monitor/a del CFO L NS C C1 268 18 698,27 
33 Cap d'Estudis del CFO 

11 

L NS C C1 269 20 782,11 
34 Tècnic/a Mitjà/na SIAD L NS C A2 269 20 523,90 
35 Tècnic/a Mitjà/na de Festes L NS C A2 276 20 523,90 
36 Encarregat/da zona parquímetres L S LLD C2 277 18 964,47 

37 Tècnic/a Mitjà/na Polítiques 
Migratòries L NS C A2 278 20 523,90 

38 Encarreg. Serv. (Brig., Via P., P. Mobil, 
Neteja) L NS LLD AP/C2/C1 278 20 782,11 

39 Tècnic/a Mitjà/na de Biblioteca 
12 

F_AE NS C A2 288 24 523,21 
40 Tècnic/a de Recursos Humans F_AG/AE NS C A2 302 22 610,64 
41 Tècnic/a d’Economia F_AE NS C A2 304 22 610,64 
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42 Tècnic/a de Gestió d’Ingressos F_AG/AE NS C A2 304 22 610,64 
109 Mestre/a llar infants L NS C A2 311 22 610,64 
43 Tècnic/a d’Informàtica F_AE NS C A2 312 22 610,64 
44 Tècnic/a de Llicències F / AG/AE NS C A2 312 22 610,64 
45 Tècnic/a d’Enginyeria F_AE NS C A2 312 22 610,64 
46 Tècnic/a d’Ambientologia F_AE NS C A2 312 22 610,64 

47 Tècnic/a de suport a la gestió 
d’Arquitectura / Arq. Tècnica F_AE NS C A2 312 22 610,64 

48 Cap Unitat. Llicències F_AG/AE S LLD C2/C1 313 20 952,77 
49 Cap Unitat. Servei Atenció Ciutadania F_AG/AE S LLD C2/C1 313 20 952,77 
50 Cap Unitat. Promoció Econòmica F_AG/AE S LLD C2 313 18 1.135,23 
51 Cap Unitat. Gestió Ingressos F_AG/AE S LLD C2 313 18 1.135,23 
52 Cap Unitat. Informàtica F_AG/AE S LLD C2/C1 313 20 952,77 
53 Cap Unitat. Nòmines F_AG/AE S LLD C2/C1 313 20 952,77 
54 Tècnic/a Mitjà/na de Protocol F_AE NS C A2 314 24 523,21 
55 Tècnic/a Mitjà/na en Treball Social L NS C A2 313 22 610,65 
56 Tècnic/a Mitjà/na d'Educació L NS C A2 313 22 610,65 
57 Tècnic/a de Gestió SAD F _AE NS C A2 317 24 523,21 
58 Tècnic/a Desenvolupament de Turisme L NS C A2 318 22 610,65 
59 Cap Unitat. Festes 

13 

F_AG/AE S LLD C2/C1 322 18 1.206,36 
60 Tècnic/a Mitjà/ana d'Admin. General F_AG NS C A2 327 24 723,06 
61 Tècnic/a Mitjà/na de Prev. Riscos L. F_AE NS C A2 327 24 723,06 
62 Cap Unitat. Alcaldia F_AG/AE S LLD C2/C1 330 20 1.152,64 
63 Tècnic/a de Cultura/Patrim./Arqueol. L NS C A2/A1 335 24 571,75 
64 Tècnic/a Arxiver F_AE NS C A2/A1 335 24 571,75 
65 Tècnic/a Psicòleg/Pedagog/Formació L NS C A2/A1 335 24 571,75 
66 Tècnic/a Jurista L NS C A2/A1 335 24 571,75 
67 Coordinador/a ocupacional L NS C A2/A1 336 24 571,75 

68 Tècnic/a Inserció 
Laboral/Ensenyament L NS C A2/A1 336 24 571,75 

69 Coordinador/a de Fires 

14 

L S LLD C2/C1/A2 344 20 1.117,29 
70 Cap Mitjà/na d’Unitat (A2)* F_AG/AE S LLD A2 344 24 945,94 

110 Director/a llar infants L S LLD A2 351 24 794,59 
71 Responsable de Contractació F_AG S LLD A2/A1 354 24 794,59 
72 Arquitecte/a Tècnic/a  F_AE NS C A2 357 24 945,95 
73 Tècnic/a Mitjà/na de Medi Ambient F_AE NS C A2 357 24 945,95 
74 Cap de Servei. Ensenyament 15 F_AE S LLD A1 385 24 1.035,02 
75 Cap de Servei. Manteniment Via Públ. F_AE S LLD C1/A2 385 24 1.186,37 
76 Agent de la Policia local 16 F_AE NS C C2**/C1*** 389 14 1.936,89 
77 Assessor/a jurídic/a F_AE/AG NS C A1/A2 391 24 1.194,86 
78 Director/a Escola Música 

17 

L S LLD A1 401 20 1.463,98 
79 Director/a Turisme L S LLD A2/A1 417 24 1.292,63 
80 Director/a Biblioteca F_AE S LLD A2/A1 422 24 1.292,63 
81 Director/a CFO L S LLD C1/A2/A1 422 24 1.292,63 
82 Director/a Atenció Primària L S LLD A2/A1 422 24 1.292,63 

111 Director/a Museu L S LLD A1 439 24 1.292,63 
83 Arquitecte/a F _AE NS C A1 445 28 994,17 
84 Tècnic/a Superior d'Adm. General 

18 

F_AG NS C A1 447 28 1.279,24 
85 Tècnic/a Sup. Adm. Esp. Psicologia F_AE NS C A1 449 28 1.279,24 
86 Tècnic/a Activitats Culturals F_AE NS C A1 451 28 1.279,24 
87 Tècnic/a Sup. Adm. Esp. Economia F_AE NS C A1 451 28 1.279,24 
88 Coordinador/a Serveis Socials L NS C A1 452 28 1.279,24 
89 Caporal de la Policia local F_AE NS C C2**/C1*** 458 16 2.266,02 
90 Tècnic/a Sup. Adm. Esp. Medi amb. F_AE NS C A1 460 28 1.279,24 
91 Sergent de la Policia local 

19 

F_AE NS C C1 466 20 2.498,92 
92 Cap de Departament. Acció Social F_AG/AE S LLD A2/A1 469 28 1.619,52 
93 Cap de Departament. Cultura F_AG/AE S LLD A2/A1 469 28 1.619,52 

94 Cap de Departament. Recursos 
Humans F_AG/AE S LLD C1/A2/A1 469 28 1.619,52 

95 Arquitecte/a municipal F_AE NS C A1 479 28 1.619,52 
96 Gestor/a d’informació i projectes F_AE NS C A1 479 28 1.619,52 
97 Sotsinspector/a de la Policia local 

20 

F_AE NS C C1 517 22 2.863,53 
98 Cap d'Àrea. Serveis al Territori F_AG/AE S LLD A1 519 28 2.068,13 
99 Cap d'Àrea. Serveis a les Persones F_AG/AE S LLD A1 519 28 2.068,13 

100 Cap d'Àrea. Espai Públic F_AG/AE S LLD A2/A1 519 28 2.068,13 
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101 Cap d'Àrea. Promoció de la Ciutat F_AG/AE/L S LLD A1 519 28 2.068,13 

102 Director/a Tècnic/a. Àrea Serv. 
Centrals 21 F_AG/AE S LLD A1 559 28 2.712,69 

104 Inspector de la Policia local 22 F_AE S C A2 624 24 3.496,00 
105 Director/a General F_AG/AE S LLD A1 625 28 3.046,15 
103 Tresorer/a 

23 
H/F_ AG/AE S C A1 713 30 3.522,90 

106 Interventor/a H/F_AG/AE S C A1 713 30 3.522,90 
107 Secretari/a H/F_AG/AE S C A1 713 30 3.522,90 

 
 
* En el moment de l’assignació o provisió del lloc a la persona, s’ha d’especificar expressament la unitat de 
referència (Llicències, SAC. PRO. GIN, INF, o Nòmines), amb el benentès que només pot haver 1 cap d’Unitat 
de cada especialitat, bé sigui C2 o C1, o bé A2. 
**A extingir. Només aplicable al personal funcionari de carrera o interí que es trobi en servei actiu a data 18-
03-2023. D’acord amb la Disposició addicional setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de Policies Locals, 
l’import del sou base és el corresponent al subgrup C1 (disposició afegida per l’article 65 de la Llei 3/2015, 
de l'11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives). 
*** D’acord amb l’article 24.2.d) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de Policies Locals, a l’escala bàsica (que 
comprèn les categories d’agent i caporal, article 24.1.d)) li correspon el subgrup C1 (article modificat per 
l'article 36.1.d) de la Llei 3/2023, del 16 de març, de mesures fiscals,financeres, administratives i del sector 
públic per al 2023). 
 
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de 
dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació. Alternativament i de forma 
potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictat, en el 
termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva notificació. 
 
 
La qual cosa es fa pública als efectes escaients. 
 
 
Tortosa (Terres de l’Ebre), a la data de la signatura electrònica 
 
L’Alcalde 
 
 
 
 
 
 
 
Jordi Jordan Farnós 

Jordi Jordan 

Farnós - DNI 

47823573H 

(SIG)

Firmado 

digitalmente por 

Jordi Jordan 

Farnós - DNI 

47823573H (SIG) 

Fecha: 2025.05.06 

12:12:43 +02'00'
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