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Ajuntament de Tortosa
Anunci

La Junta de Govern Local, en sessi- de data 20 de desembre de 2022, ha acordat aprovar les
bases que han de regir els processos de selecci- per a la cobertura de les places de personal
funcionari de carrera, amb torn lliure, a liAjuntament de Tortosa, amb expedient general de
refer ncia 2022-RRH-C0502-000008; vacants a la plantilla de personal, i incloses a la primera
fase de lioferta diocupaci- p¥blica de liAjuntament de Tortosa de liany 2022, corresponent a la
taxa addicional per a liestabilitzaci- diocupaci- temporal, i convocat,ries excepcionals; a
liempara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducci- de la
temporalitat en ljocupaci- p¥blica; aprovada per la Junta de Govern Local, en sessi- de data 24
de maig de 2021, i publicada al Butllet? Oficial de la Provtncia de Tarragona de data 26-05-
2022, inserci- CVE 2022-04524, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya n¥imero 8677
de data 27-05-2022; i convocar aquests processos de selecci- regits per les bases aprovades
anteriorment esmentades, el text 2ntegre de les quals es transcriu de manera literal en aquest
anunci.

El termini per a la presentaci- de sollicituds comen-ar” liendem ™ h™'bil de la publicaci- de la
convocat,ria al Butllet? Oficial de la Prov?ncia de Tarragona i en finalitzar™ als 20 dies naturals
comptats a partir de liendem™ de la darrera publicaci- del seu extracte al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya o al Butllet? Oficial de liEstat. Quan li%ltim dia del termini sigui inh™"bil,
sient®n prorrogat al primer dia h™"bil seg¢ent.

Agquestes bases se sotmeten al tr'’'mit diinformaci- p¥%blica per un termini de vint dies h™bils, a
comptar des del dia h™’bil seg¢ent al de la publicaci- diaguest anunci de la seva aprovaci- inicial
al Butllet? Oficial de la Prov’ncia de Tarragona, durant els quals sthi podran presentar
reclamacions o allegacions. Aquest anunci tamb® es publicar™ a lie-tauler i a la plana web de
liAjuntament de Tortosa.

La resoluci- per la qual es declari aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses,
en la qual sfindicar” el lloc on es trobi exposada al p¥%blic la llista aix? com lthora i el lloc de
comen-ament de les proves, i liordre diactuaci- de les persones aspirants, es publicar”, en el
termini diun mes un cop finalitzat el termini de presentaci- de sollicituds i publicada al Butllet?
Oficial de la Prov’ncia de Tarragona liaprovaci- definitiva diaquestes bases, a lie-tauler i a la
plana web de liAjuntament de Tortosa, substituint aquesta publicaci- la notificaci- individual a
les persones interessades, de conformitat amb lfarticle 45.1.b) de la Llei 39/2015, dil
dioctubre, del procediment administratiu com¥ de les administracions p¥bliques.

No obstant aix,, la publicaci- referida pot ser substitujda per una notificaci- personal a
cadascuna de les persones aspirants, diacord amb la Llei 39/2015, dil1 dioctubre.

Els successius anuncis relatius a aquesta convocat, ria es faran p¥blics a lie-tauler i a la plana
web de liAjuntament de Tortosa.
Tortosa (Terres de liEbre), 20 de desembre de 2022

LiAlcaldessa

Meritxell Roig® i Pedrola
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OBASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATDRIA EXCEPCIONAL | EL PROCES DE SELECCID PER
A LA COBERTURA, EN REGIM FUNCIONARIAL DE CARRERA, DIUNA PLACA DE LSESCALA
DIADMINISTRACID ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASSE TECNICA MITJANA, CATEGORIA
ARQUITECTE/A TECNIC/A, AMB SUBGRUP DE CLASSIFICACID PROFESSIONAL A2, A
LSAJUNTAMENT DE TORTOSA, MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS, AMB TORN LLIURE; A
LIEMPARA DE LA DISPOSICID ADDICIONAL SISENA DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE
DESEMBRE, DE MESURES PER A LA REDUCCID DE LA TEMPORALITAT EN LSOCUPACID
PABLICA; INCLOSA A LA PRIMERA FASE DE LiOFERTA DIOCUPACID PABLICA DE LIAJUNTAMENT
DE TORTOSA DE LIANY 2022, CORRESPONENT A LA TAXA ADDICIONAL PER A
LSESTABILITZACID DIOCUPACID TEMPORAL

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATDRIA

Liobjecte diaquestes bases ®s la regulaci- dels aspectes que han de regir la convocat,ria
excepcional i el proc®s de selecci- per a la cobertura, en r gim funcionarial de carrera, diUNA
pla-a de liescala diadministraci- especial, subescala t cnica, classe t cnica mitjana, categoria
Arquitecte/a t cnic/a, amb subgrup de classificaci- professional A2, a liAjuntament de Tortosa,
en el marc dels processos diestabilitzaci- diocupaci- temporal emparats en la disposici-
addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducci -
de la temporalitat en liocupaci- p¥blica.

Aquesta pla-a que ®s objecte diestabilitzaci- es convoca, amb el referit car"cter excepcional, i
diacord amb el previst en liarticle 61.6 del Text ref-s de liEstatut b "sic de liempleat p¥blic. El
proc®s de selecci- es realitzar ™ pel sistema de concurs, amb torn lliure.

Agquesta pla-a forma part de la primera fase de lioferta diocupaci- p¥%blica de liAjuntament de
Tortosa de liany 2022, corresponent a la taxa addicional per a liestabilitzaci- diocupaci-
temporal prevista a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducci-
de la temporalitat en liocupaci- p¥%blica, a liempara de la seva disposici- addicional sisena,
aprovada per la Junta de Govern Local en la sessi- de data 24-05-2022, publicada al Butllet?
Oficial de la Provincia de Tarragona de data 26-05-2022, inserci- CVE 2022-04524, i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya n¥imero 8677 de data 27-05-2022, amb una rectificaci-
dierrades materials acordada pel mateix ,rgan collegiat, en data 20-06-2022, publicada al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya n¥imero 8698 de data 29-06-2022, i al Butllet? Oficial de la
Prov2ncia de Tarragona de data 30-06-2022, inserci- CVE 2022-05600, i una segona rectificaci-
dierrades materials acordada tamb® pel mateix ,rgan collegiat, en data 21-11-2022, publicada
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, n%mero 8801 de data 25-11-2022, i al Butllet?
Oficial de la Provincia de Tarragona de data 24-11-2022, inserci- CVE 2022-10301; i que, a
efectes pressupostaris, figura vinculada amb la fila amb el n¥imero diordre 69 a liannex de
personal funcionari del pressupost de IiAjuntament de Tortosa per a liany 2022.

La persona funcion'ria, que exerceix interinament la pla-a objecte diaquesta convocat,ria,
identificada en lianterior par’graf, cessar” definitivament en prendre possessi- com a
funcionari/a en pr "ctiques la persona aspirant seleccionada en aquest proc®s de selecci-.

SEGONA.- TIPUS DE RELACID JUR(DICA | JORNADA LABORAL

La persona aspirant seleccionada ser” nomenada com a funcionria de carrera, a temps
complet.
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Els horaris de la jornada laboral seran amb car "cter general els que determini liacord / conveni

de

condicions laborals, i que, ateses les funcions de la categoria professional de qu  es tracta,

poden incloure habitualment, a m®s de la jornada ordin ria, tardes, torns espec¥fics de mat? i
tarda, i caps de setmana, o poden fer jornades especials, per motiu de necessitats del servei,
sempre complint el ¢, mput anual dihores diacord amb la legislaci- vigent.

Les funcions a desenvolupar s-n les definides a liannex 1.1 diaquestes bases.

La

persona seleccionada ser” assignada inicialment al lloc de treball diArquitecte/a T cnic/a,

classificat amb el n¥%mero diordre 72 a la vigent Relaci- valorada de llocs de treball, i ha de
percebre les retribucions corresponents i els triennis que hagi perfeccionat.

TERCERA.- REQUISITS QUE HAN DE REUNIR LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admeses i, en el seu cas, prendre part en la convocat, ria, les persones aspirants han de

reu
req

a)

nir, amb anterioritat a liacabament del termini de presentaci- de sollicituds, els seg¢ents
uisits generals:

Tenir la nacionalitat espanyola, diacord amb la normativa vigent. Les persones nacionals dels
estats membres de la Uni- Europea poden accedir, com a personal funcionari, en igualtat de
condicions que les espanyoles a les ocupacions pY¥bliques, amb excepci- de les que
directament o indirectament impliquin una participaci- en liexercici del poder p¥blic o en les
funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de IiEstat o de les
administracions pY%bliques. Les previsions anteriors s-n aplicables, sigui quina sigui la
nacionalitat, al c_,njuge de les persones espanyoles i de les nacionals dialtres estats
membres de la Uni- Europea, sempre que no estiguin separades de dret, i als seus
descendents i als del seu c_njuge sempre que no estiguin separades de dret, tinguin menys
de vint-i-un anys o siguin m®s grans diaquesta edat dependents. Liacc®s a liocupaci- p¥blica
com a personal funcionari siest®n igualment a les persones incloses en I "mbit diaplicaci-
dels tractats internacionals subscrits per la Uni- Europea i ratificats per Espanya en qu™ sigui
aplicable la lliure circulaci- de treballadors, en els termes en qu™ aquesta es troba definida
en el Tractat constitutiu de la Comunitat Europea i en els establerts en els dos primers
sup, sits diaquesta lletra. En relaci- amb liacc®s a places per part de persones nacionals
dialtres Estats, siaplicar”; de forma suplet, ria al que estableix el Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 dioctubre, pel qual siaprova el Text Ref-s de la Llei de liEstatut B 'sic de
IiEEmpleat P¥blic; el que disposa el Reial decret 543/2001, de 18 de maig, sobre acc®s al
treball p¥%blic de IiAdministraci- General de liEstat i els seus organismes pY%blics de nacionals
dialtres estats als quals ®s diaplicaci- el dret a la lliure circulaci- de treballadors, o altra
normativa vigent déaplicaci-.

Haver complert 16 anys i no excedir de liedat m™"xima de jubilaci- for-osa.

No patir cap malaltia o limitaci- en la seva capacitat fisica, ps2quica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb liexercici normal de les corresponents funcions (cal
aportar complimentada la declaraci- responsable de liAnnex Il).

No haver estat separada, per resoluci- disciplin“ria ferma, del servei de qualsevol de les
administracions p¥bliques, ni trobar-se inhabilitat/da, per sent ncia ferma, per a liexercici de
les funcions p¥bliques, ni haver estat acomiadat disciplin”riament a Ii""'mbit del sector p¥blic
(cal aportar complimentada la declaraci- responsable de [iAnnex II).

No trobar-se afectada per cap causa diincompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26
de desembre, dilncompatibilitats del personal al servei de les Administracions P¥%bliques.
Haver satisfet la taxa diinscripci- per a la categoria corresponent diacord amb els imports i
les exempcions que es detallen a la base QUARTA.
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g) Estar en possessi- de la titulaci- exigida que es determina a liAnnex | de requisits particulars
diaquestes bases.

h) Les persones aspirants hauran diacreditar, dins del termini de presentaci- de sollicituds,
estar en possessi- del certificat que acrediti el compliment de les condicions diequival ncia
amb el certificat de la Direcci- General de Politica Ling¢2stica corresponent al nivell que es
determina a liAnnex | de requisits particulars diaquestes bases. Excepcionalment, tamb®
guedaran exemptes de la realitzaci- de la prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici.
En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessi- del
nivell de catal”™ exigit, han de superar una fase pr via amb la prova o liexercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit. La prova, si escau, stha de
qualificar diapte/a o no apte/a, i ®s necessari obtenir la valoraci- diapte/a per passar al
concurs de m’ rits.

Tots els requisits establerts sihauran de complir i acreditar dins del termini de presentaci- de
sollicituds, en els termes diaquesta base.

QUARTA.- ANUNCI DE LA CONVOCATBRIA | PRESENTACID DE SOLILICITUDS

Lianunci de liaprovaci- inicial de les bases que regulen aquest proc®s de selecci- i la seva
convocat, ria es publicar” 2ntegrament al Butllet? Oficial de la Prov?ncia de Tarragona i de manera
extractada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butllet? Oficial de IiEstat. Aquests
tres anuncis tamb® es publicaran a lie-tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa.

Les inst'ncies sollicitant prendre part en el proc®s de selecci- es dirigiran a la Ilima. Sra.
Alcaldessa-Presidenta de liAjuntament de Tortosa i es presentaran en hores dioficina, al Registre
General de la corporaci-. El termini per a la presentaci- de sollicituds comen-ar” liendem™ h™bil
de la publicaci- de la convocat, ria al Butllet? Oficial de la Prov2ncia de Tarragona i finalitzar ™ als
20 dies naturals comptats a partir de liendem™ de la darrera publicaci- del seu extracte al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butllet? Oficial de liEstat. Quan li%Itim dia del termini
sigui inh™'bil, sient®n prorrogat al primer dia h™’bil seg¢ent. Les inst' 'ncies tamb® es podran
presentar en la forma determinada per la legislaci- aplicable. En aquest sup,sit, les persones
aspirants hauran de comunicar immediatament aquest fet a liAjuntament de Tortosa via fax,
telegrama, trucada telef nica o e-mail (cpj.tortosa@tortosa.cat) al Departament de Recursos
Humans.

Les bases se sotmetran al tr'mit diinformaci- p¥%blica per un termini de vint dies hbils, a
comptar des del dia h™’bil seg¢ent al de la publicaci- de lianunci de la seva aprovaci- inicial al
Butllet? Oficial de la Prov2ncia de Tarragona, durant els quals séhi podran presentar reclamacions
o allegacions. Si durant liesmentat per’ode no sein formula cap, les presents bases esdevindran
definitivament aprovades i es publicar™ lianunci corresponent al Butllet? Oficial de la Prov’ncia de
Tarragona.

Les dades corresponents al domicili, tel fon i adre-a electr,_ nica que figurin en la sollicitud es
consideraran com les Yniques v''lides a efectes de notificacions i altres comunicacions diaquest
proc®s de selecci-.

La presentaci- de la sollicitud implica liacceptaci- a que les notificacions 0 comunicacions
derivades diaquest proc®s de selecci- que sthagin diefectuar a les persones aspirants es facin
mitjan-ant correu electr_ nic a liadre-a electr_nica indicada a la solllicitud.

Les persones aspirants tindran la responsabilitat exclusiva de vetllar per liactualitzaci-
permanent de les dades del domicili, correu electr_nic o tel fon de contacte davant de
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liAjuntament de Tortosa, mitjan-ant inst "'ncia de modificaci- de dades personals que hauran de
presentar en el Registre general dientrades diaquesta Corporaci-, aix* com de garantir-ne la
funcionalitat.

A la sollicitud les persones aspirants hauran de manifestar de manera expressa i sota la seva
responsabilitat, que reuneixen tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, referides
a la data diacabament del termini de presentaci- de sollicituds. Per la simple concurr ncia a
aquest proc®s selectiu sient®n que la persona aspirant accepta 2ntegrament aquestes bases,
tret que, pr viament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

Les persones aspirants adjuntaran a la sollicitud la documentaci- seg¢ent:

1. Fotoc, pia compulsada del Document Nacional dildentitat o del passaport o del NIE.

2. Fotoc,pia compulsada de la titulaci- exigida que es determina a liAnnex | de requisits
particulars de la convocat, ria.

3. Informe de vida laboral, expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i actualitzat al
mes en qu es publiqui la convocat, ria.

4. Curriculum vitae.

5. Fotoc, pia compulsada del certificat de coneixement de la llengua catalana corresponent al

nivell que es determina a liAnnex | de requisits particulars de la convocat,ria, o la

documentaci- que acrediti el compliment de les condicions diequival ncia amb aquest
certificat que eximeixi de la realitzaci- de la prova sobre coneixement de la llengua catalana.

Fotoc, pies compulsades dels m' rits que sfallleguin per tal de ser valorats.

Declaraci- responsable de liannex Il emplenada i signada.

8. Rebut de pagament acreditatiu dihaver abonat a la Tresoreria municipal liimport dels drets
diexamen.

9. Cal manifestar de manera expressa i sota la seva responsabilitat, que accepta que les
notificacions o comunicacions derivades diaquest proc®s de selecci- que se li hagin
diefectuar es facin mitjan-ant correu electr_ nic a liadre-a electr_nica indicada a la sollicitud
(cal aportar complimentada la declaraci- responsable de liannex II).

10. Cal manifestar de manera expressa i sota la seva responsabilitat, que reuneixen tots i
cadascun del requisits exigits en aquestes bases, i que les accepta 2ntegrament (cal aportar
complimentada la declaraci- responsable de liannex II).

No

Per acreditar els serveis prestats a liadministraci- p%blica o en altres ens del sector p¥blic
sthaur” diaportar un certificat de serveis prestats em s pel / per la Secretari/a de
lIAdministraci- p¥blica corresponent. Nom®s es valoraran els serveis prestats en aquelles
categories, pertanyents als subgrups A1l o A2 (o als antics grups A i B), la denominaci- de les
quals tingui una relaci- directa inequivoca amb la diaquesta convocat, ria, o superior en el seu
“'mbit, i/o amb les tasques i funcions del lloc de treball, especificades a liAnnex 1.1., per la qual
cosa, nom@®s en aquest darrer cas, hauran de constar explicitament en el certificat de serveis
tant les funcions com la refer ncia a liacte administratiu (resoluci- o acord) en virtut de la qual
siexerceixen.

Per acreditar els m rits de formaci-, a valorar en la base SETENA 2.b, caldr” aportar els
certificats o t’tols dels cursos de formaci- on haur’™ de constar el nombre dihores. En el cas que
no constin el nombre dihores no seran valorats pel tribunal.

No es valorar”™ cap m rit no acreditat documentalment. Si aquests documents no es presenten
abans de la data de finalitzaci- del termini de presentaci- de sollicituds, no seran tinguts en
compte.

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 23-12-2022 | CVE 2022-12173 | Pag.5-99 | https:/dipta.cat/ebop/



N O
K

Ajuntament
de Tortosa

La taxa pels drets diexamen ®s de 31,45 EUR, que han de ser satisfets pr viament per les
persones aspirants, i adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment
de presentar les sollicituds. Resten exempts del pagament dels drets diexamen els subjectes
passius en situaci- de desocupaci- que no percebin cap prestaci- econ_ mica i ho acreditin
documentalment, mitjan-ant document expedit pel Servei P¥blic diOcupaci- de Catalunya que
certifiqui la situaci- actual (alta o baixa), i la seva situaci- actual sobre prestacions, i document
de la Tresoreria de la Seguretat Social que certifiqui la seva situaci- actual en el sistema de la
Seguretat Social.

CINQUENA.- ADMISSID DE LES PERSONES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentaci- diinst 'ncies i publicada al Butllet? Oficial de la
Prov?ncia de Tarragona liaprovaci- definitiva diaquestes bases, la presidenta de la corporaci-, en
el termini m"’xim diun mes, dictar’ resoluci- declarant aprovada la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses. La mateixa resoluci- contindr”, si siescau, una relaci- de les
persones aspirants que han de realitzar la fase pr via corresponent a la prova de coneixements
de la llengua catalana, amb el lloc, data i hora diinici diaquesta prova, i liordre diactuaci- de les
persones aspirants. Liesmentada resoluci-, amb la llista completa de persones aspirants
admeses i excloses, es far’” p¥blica al Butllet? Oficial de la Prov?ncia de Tarragona, a lie-tauler i a
la plana web de liAjuntament de Tortosa, i concedir” un termini de deu dies h™'bils per a
esmenes i possibles reclamacions.

Les allegacions presentades es resoldran en el termini m“xim de quinze dies, transcorregut el
qual, sense que s'hagi dictat resoluci-, s'entendran desestimades i es considerar” elevada a
definitiva la llista de persones aspirants admeses i excloses i no caldr’” tornar-la a publicar o
notificar. En el cas de publicar-se es far” a lie-tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa.

Els successius anuncis diaquesta convocat,ria es publicaran a lie-tauler i a la plana web de
liAjuntament de Tortosa.

Amb aquestes publicacions es consideraran realitzades les oportunes notificacions a les
persones interessades. No obstant aix,, la publicaci- referida pot ser substituida per una
notificaci- personal a cadascuna de les persones aspirants, diacord amb la legislaci- aplicable.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES DE SELECCID

Les persones integrants del tribunal qualificador, que han estat designades atenent als principis
diimparcialitat i professionalitat, s-n els seg¢ents:

President/a.

Titular: Sra. Laura Ismael Segarra, funcion ria de carrera diaquest Ajuntament.
Suplent: Sr. Josep Antoni Chavarria Espuny, funcionari de carrera diaquest Ajuntament.
Vocals.

Titular: Sr/Sra. designat per liEscola diAdministraci- P¥blica de Catalunya™:.

Suplent: Sr/Sra. designat per liEscola diAdministraci- P¥blica de Catalunya™.

Titular: Sr. Ernest Valls Montagut, funcionari de carrera diaquest Ajuntament.
Suplent: Sra. Anes Ingla Torn®, personal laboral fix diaguest Ajuntament.
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Titular: Sr. Manel Loras Franquet, funcionari de carrera diaquest Ajuntament.
Suplent: Sra. Cristina Beguer Larrumbe, funcion 'ria de carrera diaquest Ajuntament.

*Resten pendents de designaci- per part de [iEAPC, un cop publicada la convocat, ria.

Secretari/a.
Titular: Sr. Manuel Garcia Egea, funcionari de carrera diaquest Ajuntament.
Suplent: Sra. Cinta Pardo Dalmau, funcion’ria de carrera diaquest Ajuntament.

En aquest cas el/la secretari/a actuar” amb veu i vot.

Per a la constituci- vlida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuaci- adequada a
efectes de celebraci- de sessions, deliberacions i presa diacords, es requerir’” la pres ncia de la
majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del / de la president/a i del /
de la secretari/a o de les persones que les substitueixin. El tribunal podr’™ delegar en un nombre
de membres no inferior a tres per tal que estiguin presents en la realitzaci- de les proves que
sfexecutin, sota la supervisi- diuna 0 m®s persones t cniques especialistes i en lloc diferent al
que es constitueixi o actu.

El tribunal pot disposar la incorporaci- a les seves tasques de persones t cniques especialistes
per a totes o algunes de les proves, les quals actuaran amb veu per_ sense vot per debatre, en
les sessions del tribunal, les g¢estions que seils sotmetin relatives a les mat ries de la seva
compet ncia.

Les persones que integren el tribunal han de tenir un nivell de titulaci- igual o superior a liexigit
per a liacc®s a la pla-a objecte de la convocat, ria.

Les persones que integren el tribunal hauran diabstenir-se diintervenir, notificant-ho a lfautoritat
convocant, i les persones aspirants podran recusar-los quan concorrin les circumst ‘ncies
previstes a lfarticle 23 i 24 de la Llei 40/2015, dil dioctubre.

Dins de la fase de selecci-, el Tribunal resoldr” tots els dubtes diinterpretaci- i aplicaci- de les
normes que puguin plantejar-se, com tamb® els sup, sits no previstos en la normativa.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents resolent, en cas diempat, el vot de qui
actuy com a president/a.

Als efectes del que disposa liarticle 30 i llannex IV del Reial decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per ra- del servei, el tribunal que actuy en aquest proc®s de selecci-
estar’ classificat en la categoria segona.

SETENA.- PROCES DE SELECCID

Aquest proc®s de selecci-, que t® car "cter obert, i ha de garantir la lliure concurr ncia i el dret a
l'acc®s a l'ocupaci- p¥blica d'acord amb els principis constitucionals d'igualtat, m rit i capacitat,
aix2 com el de publicitat, es realitzar™ mitjan-ant el sistema de CONCURS, sense perjudici de la
realitzaci- d'una fase pr via de comprovaci- de coneixements de la llengua catalana, per a
aquelles persones aspirants que no acreditin estar en possessi- del corresponent certificat de
coneixements de catal” del nivell requerit. Aquesta prova t® com a Ynica finalitat I'acreditaci-
del compliment d'aquest requisit de participaci-, d'acord amb el que estableix el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditaci- del coneixement del catal” i l'aran s en els
processos de selecci- de personal i de provisi- de llocs de treball de les administracions
pYbliques de Catalunya.
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La valoraci- del m rits es realitzar ™ en la fase de concurs.

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzaci-, si siescau, de la prova de la fase
prvia en crida %nica i hauran de presentar, a efectes diidentificaci-, lioriginal del DNI o
document equivalent. La no compareixen-a diun/a aspirant a aquesta prova en el moment de
dur-la a terme, llevat de casos de for-a major degudament justificats i valorats discrecionalment
pel tribunal, determinar” la p rdua del dret a participar en el mateix exercici quedant excl, s/a
del proc®s selectiu.

En relaci- amb la fase pr via, I'ordre d'actuaci- de les persones aspirants per a aquesta prova
gue no puguin fer-se conjuntament es realitzar ™ per ordre ascendent de DNI.

Aguelles persones aspirants que no obtinguin una puntuaci- igual o superior a la mznima per
superar la prova corresponent obtindran la qualificaci- de no aprovades i quedaran eliminades
del proc®s selectiu, de la mateixa manera que les qualificades com a no aptes.

Conforme es vagin finalitzant, el tribunal publicar” els resultats de la fase pr via i la valoraci-
dels mrits acreditats en la fase de concurs; i les puntuacions totals; a lie-tauler i a la plana web
de IfAjuntament de Tortosa.

El tribunal podr™ realitzar aquelles proves addicionals que consideri necess ries, com ara proves
psicot cniques, per tal de validar liadaptabilitat del perfil de les persones aspirants al lloc de
treball. La qualificaci- diaquestes proves ser ™ diapte o no apte.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el proc®s selectiu
sientendr” que sfha de produir dins del termini de presentaci- de solllicituds i mantenir-se. Si el
tribunal t® coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix zntegrament els
requisits per participar en la convocat,ria, en qualsevol moment del proc®s selectiu podr”
proposar, amb audi ncia pr via a la persona interessada, la seva exclusi- i, si escau, es posaran
en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

El proc®s de selecci- constar” de les seg¢ents fases:
1. FASE PREVIA. Prova de coneixement de llengua catalana.

Aquesta fase pr via al concurs pr, piament dit, nom®@s I'han de realitzar aquelles persones
aspirants que no acreditin el requisit d'acc®s d'estar en possessi- del corresponent certificat de
coneixements de llengua catalana.

Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin, amb la
sollicitud, estar en possessi- del certificat de coneixements de la llengua catalana de la Junta
Permanent de Catal’™ o equivalent del nivell especificat a IiAnnex 1.2. Excepcionalment, tamb®
guedaran exemptes de la realitzaci- de la prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici.

Consistir'” en la realitzaci- de proves sobre coneixement de la llengua catalana corresponents al
nivell especificat a [iAnnex 1.2. La seva qualificaci- ser” oapte/ad o ono apte/ad.

Quedaran exempts/es de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin, amb la
sollicitud, estar en possessi- del corresponent certificat de coneixements de la llengua catalana
de la Junta Permanent de Catal”" o equivalent, corresponent al nivell que es determina a liAnnex

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 23-12-2022 | CVE 2022-12173 | Pag. 8-99 | https://dipta.cat/ebop/



N O
K

Ajuntament
de Tortosa

1.2 de requisits particulars diaquestes bases. Excepcionalment, tamb® quedaran exemptes de la
realitzaci- de la prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici.

Per realitzar aguestes proves, el tribunal ha de comptar amb liassessorament de persones
t cniques especialitzades en normalitzaci- ling¢stica.

Aquesta fase tindr” car cter eliminatori. Quedaran eliminades les persones aspirants qualificades
com a no aptes.

Despr®s diaquesta prova el tribunal qualificador diaquest proc®s de selecci- publicar” a lie-
tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa els resultats (apte/a, no apte/a, no
presentat/da, o exempt/a); i, al final, la data, hora i lloc de realitzaci-, amb liadre-a, de la
propera fase de concurs del proc®s selectiu. La llista anir’” signada per la persona secret ria del
tribunal qualificador, amb especificaci- de la localitat i la data.

2. FASE DE CONCURS. Puntuaci- m"xima 100,00 punts
Aquesta fase no tindr’* car "cter eliminatori.

El tribunal valorar™ els m rits allegats i degudament acreditats documentalment per les
persones aspirants, mitjan-ant fotoc,pies compulsades, en els termes exposats a la base
QUARTA, diacord amb els criteris de valoraci- i puntuacions seg¢ents:

a) Experi ncia professional. Puntuaci- mxima: 70,00 punts.

1) Experi ncia professional com a personal laboral temporal i/o funcionari inter? en liens
convocant, en la categoria professional diArquitecte/a t cnic/a o similar, a ra- de 0,60
punts per mes complet treballat.

2) Experi ncia professional com a personal laboral temporal i/o funcionari inter? en altres
administracions p¥bliques o altres ens del sector pYblic, en la categoria professional
diArquitecte/a t cnic/a o similar, ara- de 0,30 punts per mes complet treballat.

Nom®@s es valorar™ aquella experi ncia professional que sihagi acreditat degudament en els
termes establerts en aquestes bases.

b) Formaci-. Puntuaci- m"xima: 30,00 punts.

Es valorar™ la formaci-, degudament acreditada, que tingui relaci- directa amb les especificitats
del lloc de treball a cobrir i/o amb les tasques pr, pies diaquest “"mbit funcional, aix2 com aquella
formaci- en mat ries transversals que resultin diaplicaci- en Ii"'mbit de lladministraci- local.

Per cada curs Barem
Fins a 9 hores 0,40 punts
De 10 a 49 hores 0,60 punts
De 50 a 99 hores 0,80 punts
De 100 a 199 hores 1,20 punts

Igual o m®s de 200 hores

A m@s dels cursos generals, aquest
apartat inclou els certificats de nivell
d'idiomes, que resten exempts del
requisit de l'acreditaci- del nombre
hores.

Per titulacions de formaci- professional, | 3,00 punts

2,00 punts
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grau, diplomatura, llicenciatura,
mestratge o postgrau, diferents de
llemprada com a requisit diacc®s.
Aquests titulacions resten exemptes del
requisit diacreditar el nombre dihores.

Per a ser valorats pel tribunal, en els certificats o t2tols dels cursos de formaci- haur’™ de constar
el nombre dihores. En el cas que no constin el nombre dihores no es valoraran.

En tot cas, si cal acreditar qualsevol equival ncia lihaur” diaportar liaspirant mitjan-ant un
certificat expedit a aquest efecte per liadministraci- competent en cada cas.

Les persones aspirants podran ser convocades, si siescau, per a la realitzaci- diuna entrevista
personal amb la finalitat de clarificar aspectes referents als m' rits allegats o a la documentaci-
que els acredita.

La puntuaci- total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 100,00 punts.

Despr®s de la qualificaci- dels mrits el tribunal qualificador diaquest proc®s de selecci-
publicar” a lie-tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa una relaci-, per ordre
ascendent de DNI, en la qual constin, a m®s, les puntuacions parcials de cada mrit, i les
puntuacions totals. A liencap-alament diaquesta llista siidentificar™ el proc®s de selecci-; a
continuaci-, la identificaci- com a fase de concurs; al cos central hi haur” la taula de dades
principal amb la identificaci- del mrit i els resultats parcials i totals. La llista anir’” signada per
la persona secret ria del tribunal qualificador, amb especificaci- de la localitat i la data.

3. PUNTUACIONS TOTALS DEL PROCES DE SELECCID
La puntuaci- total mxima del proc®s de selecci- ser” de 100,00 punts.

El resultat final ser” la suma dels mrits acreditats per les persones aspirants corresponents a
la fase de concurs.

Despr®s de la qualificaci- de la fase pr via i dels mrits el tribunal qualificador diaquest proc®s
de selecci- publicar’” a lie-tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa una relaci-, per
ordre ascendent de DNI, en la qual constin, a m®s, les puntuacions parcials de cada prova i
m rit, i les puntuacions finals. A liencap-alament diaquesta llista sfidentificar™ el proc®s de
selecci-; a continuaci-, la identificaci- com a fase de resultats finals; al cos central hi haur” la
taula de dades principal amb la identificaci- del m it i de la prova i els resultats parcials i totals.
La llista anir’” signada per la persona secret ria del tribunal qualificador, amb especificaci- de la
localitat i la data.

En cas diempat en la puntuaci- dels m'rits, liordre siestablir ™ a favor de la persona aspirant que
tingui una relaci- de servei temporal vigent amb liens convocant en la categoria diArquitecte/a
t cnic/a o similar en el moment de la publicaci- de la present convocat, ria en el Butllet? Oficial
de la Provincia de Tarragona. Si persisteix liempat, es resoldr’ ™ a favor de qui porti m®s temps en
la situaci- esmentada en el primer inc?s diaquest par "graf, en els darrers tres anys.

Si encara persisteix liempat, liordre siestablir” a favor de la persona aspirant que hagi obtingut
la puntuaci- m@®s alta en el mrit diexperi ncia professional (base SETENA.2.a), i, si encara es
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mant® liempat, es resoldr” a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuaci- m®s
alta en el m™rit de formaci- (base SETENA.2.b).

Finalment, si continua persistint liempat, es resoldr’” mitjan-ant sorteig entre les persones
aspirants que encara restin empatades.

VUITENA.- NOMENAMENT COM A PERSONAL FUNCIONARI EN PRéCTIQUES

La persona aspirant seleccionada en primer lloc de liordre de prelaci- ha de realitzar un per’ode
de prctiques, consistent en desenvolupar el lloc de treball i les seves tasques i funcions, de
QUATRE mesos a liAjuntament de Tortosa.

Durant el per’lode de prictiques, les persones aspirants s-n nomenades funcionries en
prictiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari estableix la
normativa vigent.

Si dins del termini de deu dies naturals, i tret dels casos de for-a major, la persona aspirant
proposada no presenta la documentaci- 0 no reuneix els requisits exigits; que inclouen, entre
altres, un certificat m dic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia o limitaci- en la seva
capacitat fisica, ps*quica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb liexercici normal de
les corresponents funcions del concret lloc de treball diaquest proc®s de selecci- (Arquitecte/a
t cnic/a), i una declaraci- relativa a no trobar-se afectat per cap causa diincompatibilitat del
personal al servei de les administracions p¥bliques; no podr™ ser nomenada funcion'ria en
pr-ctiques i quedaran anullades totes les seves actuacions, perdr” tots els drets derivats
diaquest proc®s de selecci- i del nomenament subseg¢ent, sens perjudici de la responsabilitat
en qu puguin haver incorregut per falsedat. La manca de presa de possessi- 0 la no
incorporaci- al servei de la corporaci-, llevat de casos de for-a major, tamb® comportar” la
p rdua de tots aquets drets.

Aquest per2ode de pr“ctiques no s'aplicar’” si la persona candidata seleccionada hagu®s realitzat
les mateixes funcions corresponents a la pla-a objecte diaquest proc®s de selecci- amb
anterioritat a liAjuntament de Tortosa, amb una durada m?nima de la indicada com a per?ode de
practiques en aquestes bases.

Ordre de prelaci- per al per’ode de pr - ctiques:

La suma de les puntuacions resultants de la fase de concurs ®s la que determinar™ liordre de
prelaci- de la persona aspirant que ha de realitzar el per’ode de pr ctiques, en el benent s que
nom@s realitzar ™ aquest per?ode de pr - ctiques la persona candidata amb la puntuaci- m@®s alta.

Pr viament a la realitzaci- del per2ode de prctiques, el tribunal far” p%blica una llista ordenada
de les persones aspirants amb totes les puntuacions fins a aquest moment atorgades a cada
una dielles.

El nombre de persones aspirants proposades pel tribunal, a 1i,rgan competent que ha de
resoldre, per a la realitzaci- del perlode de pr'ctiques que han de ser nomenades funcion’ries
en pri'ctiques no podr’ ser superior al de places convocades en el proc®s de selecci-, en aquest
cas UNA.

Per realitzar aguesta prova i per a la qualificaci- de la persona aspirant, el tribunal ha de
comptar amb liassessorament, via informe, de la persona cap de liérea/Departament/Servei o
Unitat, en qu exerceixi les funcions el personal funcionari en prictiques, o, si siescau, de la
personal titular de la Secretaria, Intervenci- o Tresoreria. Aquest informe diavaluaci- es basar™
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en factors conductuals, actitudinals i t cnics predeterminats, b ’sicament: els coneixements
t cnics i administratius propis del lloc de treball, lladaptaci- de la seva producci- als est"'ndards
i criteris legals i t cnics, que regeixen la tramitaci- administrativa i liexecuci-, vigents al sector
p¥blic, la qualitat t cnica, el rendiment, les habilitats socials i de comunicaci-, el compliment de
les ordres i la disciplina, la disposici- personal vers el treball, la responsabilitat, la dedicaci-,
liadaptaci- a liorganitzaci-, liinter s i la iniciativa.

Si aquest informe avalua a la persona funcion''ria en prctiques com a no apta, una vegada
qualificada la prova pel tribunal, es traslladar” notificaci- del tribunal, amb c_pia de liacta i
diaquest informe a la persona aspirant, amb peu de recurs, per tal que, si ho estima oport,
pugui presentar el corresponent recurs dial-ada davant lialcaldia.

La persona aspirant que no superi el perlode de prictiques perdr” tots el seus els drets
inherents al seu nomenament com a funcion'ria i es donar” per finalitzat el seu homenament,
mitjan-ant la corresponent resoluci- dialcaldia.

Aix2 mateix, en qualsevol moment del per2ode de prctiques es podr” determinar motivadament
lieliminaci- de la persona aspirant del proc®s de selecci- per motius disciplinaris a trav®s de la
tramitaci- del corresponent expedient.

En cas que la persona aspirant no superi aquest per’ode de pr ctiques, el tribunal cridar” a la
seg¢ent de la llista que hagi superat les proves anteriors, per ordre de prelaci-, per tal que la
realitzi.

El nomenament funcionarial en pr-ctiques es publicar” al Butllet? Oficial de la Prov’ncia de
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i la persona aspirant nomenada haur”
de fer liacte diacatament de la Constituci-, de liEstatut diAutonomia de Catalunya i de la resta
de liordenament jur4dic, i prendre possessi- del seu c’'rrec, dins del termini d'un mes a partir de
liendem™ de la data de la publicaci- del nomenament en el darrer dels butlletins esmentats. En
cas diimpossibilitat diaportar la documentaci -, realitzar el nomenament o la presa de possessi-
sfactuar” diacord amb els criteris que operen en aquestes bases en els nomenaments de
carrera.

El nomenament com a personal funcionari en pr 'ctiques no produeix liadquisici- de drets per a
llacc®s a la condici- ni de personal funcionari de carrera, quedant condicionat el seu
nomenament definitiu, com a personal funcionari de carrera, a la superaci- del per’ode de
pr-ctiques a liAjuntament de Tortosa.

El resultat d'aquesta prova ®s d'apte/a o no apte/a.

Aguesta fase tindr™ car "cter eliminatori. Quedaran eliminades les persones aspirants qualificades
com a no aptes.

Despr®s diaquesta fase el tribunal qualificador diaquesta convocat, ria publicar” a lie-tauler i a
la plana web de liAjuntament de Tortosa els resultats (apte/a, no apte/a, no presentat/da). La
llista anir’” signada per la persona secret ‘ria del tribunal qualificador, amb especificaci- de la
localitat i la data.
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NOVENA.- RELACID DSAPROVATS/DES, PROPOSTA DE NOMENAMENT COM A PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA | PRESENTACID DE DOCUMENTS

Acabada la qualificaci- del proc®s de selecci- i el per2ode de prctiques, el tribunal publicar” a
lie-tauler i a la plana web de liAjuntament de Tortosa, la relaci- de les persones aspirants per
ordre decreixent de puntuaci- total.

El tribunal no podr” acordar ni declarar que han superat el proc®s selectiu i que ha de ser
nomenat personal funcionari de carrera un nombre superior de persones aspirants que el de
places convocades, en aquest cas UNA.

El tribunal elevar” a la Presid ncia de la corporaci- les actes del proc®s de selecci-, on en la
corresponent a la de Iltima sessi- es far’” concreta refer ncia a la persona seleccionada per tal
de ser nomenada com a funcion'ria de carrera.

La proposta de nomenament del tribunal com a personal funcionari de carrera en la categoria
diArquitecte/a t cnic/a de la persona aspirant que ha obtingut la puntuaci- m@s alta en la fase
de concurs, ha superat el perlode de prctiques, i compleixi amb tots els requisits i condicions
diaquesta convocat, ria, vincular’™ a lIiAdministraci- sense perjudici que aquesta, en el seu cas,
pugui procedir a la seva revisi- diacord amb els articles 106 i seg¢ents de la Llei 39/2015, dil
dioctubre, sup,sit aquest en qu sthauran de practicar de nou les proves o tr 'mits afectats per
les irregularitats.

La persona aspirant proposada presentar” al Departament de Recursos Humans, dins del
termini de vint dies naturals comptats a partir de I'endem’” de la publicaci- dels resultats finals, i
sense necessitat de previ requeriment, en cas que no ho hagi fet en el per’ode de presentaci- de
documentaci-, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits
que es detallen a continuaci-:

1. Fotoc, pia compulsada del DNI o document d'identitat equivalent.

2. T#ol, testimoni notarial o fotoc, pia compulsada de la titulaci- acad mica exigida a la
respectiva convocat, ria o justificant d'haver efectuat el pagament dels drets per a la seva
obtenci-.

3. Declaraci- responsable de no haver estat separada, per resoluci- disciplin“ria ferma, del
servei de qualsevol de les administracions pY%bliques, ni trobar-se inhabilitat/da, per
sent ncia ferma, per a liexercici de les funcions p¥%bliques, ni haver estat acomiadat
disciplin“riament a li""'mbit del sector p¥blic (Annex II).

4. Certificat m dic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia o limitaci- en la seva capacitat
fisica, ps?quica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb liexercici normal de les
corresponents funcions del lloc de treball diaquest proc®s de selecci-, o, si ® empleat/da de
liAjuntament de Tortosa, informe del Servei de Vigil 'ncia de Salut, amb el resultat diapte/a.

5. Haur™ de formalitzar una declaraci- relativa a no trobar-se afectada per cap causa
diincompatibilitat del personal al servei de les administracions p¥bliques, diacord amb la Llei
53/1984, de 26 de desembre. Si la persona candidata proposada per ocupar agquesta pla-a
ja est’” exercint un lloc de treball a una administraci- p¥blica que vol continuar mantenint,
pr viament al nomenament a liAjuntament de Tortosa, haur™ diaportar liacord de i, rgan
competent de lladministraci- p¥blica diorigen autoritzant la compatibilitat amb el lloc de
treball objecte diaquesta convocat,ria, sense perjudici, si siescau, de la tramitaci- del
corresponent expedient de compatibilitat per part de liAjuntament de Tortosa, que tamb®
operar’” per al cas diactivitats privades.
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A m@s, en el cas de persones diorigen estranger o amb una altra nacionalitat a m@s de
liespanyola, hauran diaportar tamb® certificaci- negativa de condemnes penals expedida per les
autoritats del seu pa?s diorigen o dion siguin nacionals respecte dels delictes esmentats,
traduyda i legalitzada diacord amb els convenis internacionals existents.

La persona aspirant proposada que dintre del termini indicat, excepte casos de for-a major que
seran degudament comprovats i considerats per I',rgan convocant, no presenti la documentaci -
0 si en examinar-la es comprova que no compleix algun dels requisits assenyalats a les bases,
no podr” ser nomenada i restaran anullades totes les seves actuacions, sense perjudici de la
responsabilitat en qu™ hagi pogut inc-rrer en el cas de falsedat en la seva inst "'ncia.

En aquests casos, la presid ncia de la corporaci- podr™ nomenar com a personal funcionari de
carrera a la persona aspirant que hagi obtingut la seg¢ent puntuaci- m®s alta, sempre que
reuneixi els requisits exigits a la convocat, ria i hagi superat totes les proves, la qual disposar™,
amb requeriment previ, d'un termini de vint dies naturals per presentar la documentaci-.

DESENA.- NOMENAMENT COM A PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA | PRESA DE POSSESSID

La Presidenta de la corporaci- resoldr’” el nomenament com a personal funcionari de carrera a
favor de la persona aspirant proposada, com a m xim dins del per2ode diun mes a partir de la
data diacabament del termini concedit per presentar la documentaci-.

El nomenament es publicar” al Butllet? Oficial de la Provzncia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, i la persona aspirant nomenada haur™™ de fer liacte diacatament de la
Constituci-, de liEstatut diAutonomia de Catalunya i de la resta de liordenament juridic, i prendre
possessi- del seu crrec, dins del termini d'un mes a partir de liendem™ de la data de la
publicaci- del nomenament en el darrer dels butlletins esmentats.

Si la persona interessada no pogu®s prendre possessi- del ¢ 'rrec dins del termini establert
Gtret de causa de for-a major que justifiqui l'aspirant i que apreciar” la Presid ncia de
I'Ajuntament de TortosaG, 0 si no prest®s el jurament o la promesa preceptius, li, rgan gestor
corresponent de I'Ajuntament de Tortosa ho comunicar™ a la Presid ncia a fi que l'autoritat o
I'.rgan que hagu®s conferit el nomenament declari la no adquisici- de la condici- de
funcionari/a de carrera de la persona nomenada, i es procedir” a actuar de la forma prevista a
la base anterior.

Mentre no sihagi produt la presa de possessi-, no es generar” cap dret econ_ mic a favor de la
persona aspirant.

No es podr™ nomenar, en r gim funcionarial de carrera, un nombre superior de persones
aspirants que el de places convocades, en aquest cas UNA.

ONZENA.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DEL SERVEI

Ser” aplicable al personal proposat la normativa vigent sobre el r gim diincompatibilitats del
personal al servei de les administracions p%bliques.
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DOTZENA. CESSAMENT DEL PERSONAL

El cessament del personal nomenat com a funcionari es produir” quan concorrin les causes
assenyalades a la legislaci- vigent.

TRETZENA.- VINCULACID DE LES BASES, RECURSOS | INCIDENCIES

Aquestes bases vinculen a liAjuntament, a I, rgan t cnic de selecci- i a les persones participants
en les proves selectives.

La convocat,ria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots els actes administratius que
seln derivin, podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i en les formes
establertes per la Llei 39/2015, dil1 dioctubre.

Els tribunals estan facultats per resoldre les reclamacions que seils puguin presentar contra els
seus actes de tr'mit no qualificats, i els dubtes o discrep'ncies que sforiginin durant el
desenvolupament dels procediments de selecci- i podran disposar la realitzaci- de proves
addicionals, no previstes en aquestes bases per tal de resoldre possibles situacions diempat en
la qualificaci- definitiva dels aspirants.

Contra les resolucions i els actes de tr'mit dels ,rgans competents, que posin fi a la via
administrativa, si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de liassumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el proc®s selectiu, o produeixen indefensi- o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, diacord
amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, dil dioctubre, potestativament, recurs de
reposici- en el termini diun mes a comptar a partir de liendem™ de la seva publicaci- o
notificaci-, davant el mateix  rgan que els hagi dictat, o b®, directament, recurs contenci-s
administratiu, diacord amb liarticle 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicci- contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
liendem™ de la seva publicaci- o notificaci-, davant del Jutjat Contenci-s Administratiu de
Tarragona.

Les resolucions i els actes de tr'mit qualificats del tribunal, que no posen fi a la via
administrativa, si aquests %Itims decideixen directament o indirectament el fons de liassumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el proc®s selectiu, o produeixen indefensi- o perjudici
irreparable a drets i interessos leg’tims, poden ser recorreguts en al-ada davant lialcaldessa en
el termini diun mes. Els tribunals i _rgans de selecci- del personal al servei de liAjuntament de
Tortosa es consideren dependents de lialcaldessa.

Contra aquestes bases, que posen fi a la via administrativa, podr” interposar-se alternativament,
o recurs de reposici- potestatiu, en el termini diun mes a comptar des del el dia seg¢ent de la
seva publicaci- o notificaci-, davant de liAlcaldessa diaquet Ajuntament, de conformitat amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, dil dioctubre, o recurs contenci-s administratiu, davant
dels Jutjats del Contenci-s Administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos a comptar
des del el dia seg¢ent de la seva publicaci- o notificaci-, de conformitat amb liarticle 46 de la
Llei 29/1988, de 13 de juliol.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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CATORZENA.- REGIM JUR(DIC SUPLETORI

En tot all, que no estigui previst en aquestes bases regir” all, que determinin les normes
vigents diaplicaci- directa o suplet, ria al proc®s selectiu de liadministraci- local corresponent.
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ANNEX I. FUNCIONS GENCRIQUES | REQUISITS PARTICULARS DEL LLOC DE TREBALL
DIARQUITECTE/A TECNIC/A, SUBGRUP DE CLASSIFICACID PROFESSIONAL A2

1

S

= =4

. Funcions gen riques del lloc de treball.

-n funcions gen riques del lloc de treball, a t?tol enunciatiu i no exhaustiu les seg¢ents:

Realitzar tasques de gesti-, collaboraci-, estudi, programaci-, inspecci-, assessorament i de
suport a les funcions de nivell superior especialitzat, relacionades amb I "mbit funcional del lloc
de treball.

Assessorar, collaborar i donar suport t cnic i operatiu en mat ria de gesti- t cnica
diarquitectura i urbanisme als “"mbits funcionals de les diferents “‘rees de gesti- i unitats
administratives de la corporaci-, incloent lievacuaci- dels informes que li siguin requerits, sota
la coordinaci- de la persona titular responsable del servei gestor.

Gestionar, realitzar el seguiment i impulsar la tramitaci- administrativa dels expedients que se li
assignin, incloent la proposta de resoluci-.

Donar suport t cnic i de producci- material a liadministraci- municipal en mat ria de gesti-
t cnica diarquitectura i urbanisme.

Realitzar el seguiment i vetllar per la correcta aplicaci- de la normativa i criteris t cnics que
puguin afectar la gesti- t cnica diarquitectura i urbanisme de la corporaci-.

Elaborar, redactar, revisar i/o supervisar plecs de prescripcions t cnigues, plecs de condicions
administratives, informes, dict ' mens, mem_ries t cniques, decrets, propostes diacord i de
resoluci-, convenis i concerts, contractes administratius, oficis, notificacions, bases per a
subvencions, ajuts i altres procediments concurrencials, ordenances i reglaments municipals,
recursos administratius, escrits diallegacions, i qualsevol altra documentaci- administrativa i
t cnica que sigui necess’ ria en el seu ““mbit funcional.

Atendre les diferents consultes formulades per les persones licitadores i assumir la interlocuci-
t cnica amb tercers contractistes o interessats a ser-ho.

Preparar les meses de contractaci- que se li assignin, assistir-hi i participar-hi durant la seva
celebraci-, emetre informe de valoraci- de pliques, podent correspondre-li la seva secretaria i
dur a terme la redacci- de les actes corresponents.

Assistir i participar en els actes p¥blics, comissions, reunions o grups de treball per als quals
sigui designat/ada.

Actuar com a secretari/a en les sessions dels _ rgans collegiats que se li assignin.

Actuar com a instructor/a en aquells expedients disciplinaris per als quals seil designi.

Fer les funcions de responsable de contracte i fer el seguiment i control dels contractes de
[iAjuntament en la seva mat ria.

Verificar les certificacions i facturacions de contractaci- en temes relacionats en les funcions
del lloc de treball.

Realitzar tasques de suport t cnic per a lielaboraci- de la informaci- econ_ mica i
pressupost ria de la seva “'rea, corresponent al seu nivell.

Intervenir en el desenvolupament de projectes diedificaci-, projectes diobra civil i diordenaci-
del territori, obtenint i analitzant la informaci- necess ria i proposant diferents solucions.
Intervenir en la redacci- de la documentaci- escrita de projectes diedificaci-, projectes diobra
civil i diordenaci- del territori, mitjan-ant lielaboraci- de mem_ries, plecs de condicions,
amidaments, pressupostos i altres estudis requerits utilitzant aplicacions inform™tiques.
Elaborar la documentaci- grfica de projectes diedificaci-, projectes diobra civil i diordenaci-
del territori, mitjan-ant la representaci- dels pl''nols necessaris per a la definici- diaquests,
utilitzant, aplicacions inform™'tiques de disseny assistit per ordinador.

Predimensionar i, en el seu cas, dimensionar sota les instruccions de la persona responsable
facultativa els elements integrants de les xarxes diabastament diaigua i gas, sanejament,
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