
 

 

 

 

 
 

GESTIÓ SANITÀRIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 

PRECISA INCORPORAR  

PER COBRIR LLOC DE SUPERVISOR/A DE LA SEGONA PLANTA DE 

HOSPITALITZACIÓ 

Es requereix: 
 

 Diplomatura o Grau en Infermeria. 

 Experiència com Infermer/a en centres sociosanitaris mínim 5 anys degudament 
acreditat. 

 Formació complementària per al lloc de treball. 

 Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per sentència ferma en 
algun dels delictes previstos a la LOPJM.(*) 
 

Es valorarà: 

 Formació en gestió sanitària. 

 Experiència en gestió en centres sociosanitaris. 

 Especialitat en Geriatria. 

 Capacitat de liderar equips, promoure canvis per afavorir el creixement dels 
professionals del servei. 

 Habilitat de gestió per processos. 

 Persona dinàmica, empàtica i conciliadora. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Els candidats que compleixin els requisits mínims exigits seran incorporats a la Borsa de Treball del personal 
eventual del centre. La inclusió en aquesta borsa no suposa cap compromís de contractació per part del centre. 
(*) Es pot sol·licitar Certificat a: www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/registro-central-delincuentes 
 

Les persones interessades hauran de lliurar la següent documentació: 
 

1. Carta de presentació (especificar referència de la convocatòria) 
2. Currículum Vitae actualitzat, acompanyat dels documents acreditatius dels mèrits 
(presentar original i fotocòpia al Departament de Recursos Humans del centre o 
fotocòpia compulsada) 
3. Informe de Vida Laboral actualitzat 

A l’adreça següent : 
GESTIÓ SANITÀRIA ASSISTENCIAL TORTOSA, SAM 

Departament de Recursos Humans 
Passeig Mossen Valls, 1 

43590 Tortosa 
Horari : De dilluns a divendres de 12:00 a 13:00 h i de 14:30 a 15:30 h 

 
Ref.  SUP-DUI 03/2018 

hospitalsantacreu.rrhh@saluttortosa.cat 
 

Termini màxim de presentació de sol·licituds: 14/06/2018 
 

Termini màxim de presentació de sol·licituds: 24 de juliol de 2014 
 

mailto:hospitalsantacreutortosa@grupsagessa.cat


 


