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INFORME DE COMPLIMENT DE LEGALITAT

Al soci de la Societat TORTOSASPORT, S.L.U.

{//%'Russellb .

Bedford

D'acord amb la naturalesa de l'encarrec, de manera complementatia a 'auditoria financera
dels Comptes Anuals de la societat TORTOSASPORT, S.L.U. (en endavant també la societat)
corresponents‘ a l'exercici 2014 hem realitzat un informe de compliment de legalitat que
comprén la verificacié selectiva de l'adequacié a la legalitat de diversos aspectes de l'activitat

que afecten a la societat.

1. Compliment dels ptogrames anuals i analisis de les desviacions

A
-
’

Adjuntem una comparativa entre els programes anuals (pressupostos anuals) i el
tancament definitiu de la societat 2 31 de desembre del 2014: :

Compte d'explotacié 2014

O peracions Coatinuades Pressupost Real Desviacions Ref.
Import net xifra negocis 357.583 263.729 93.854 1)
Variacié d'exist. De prod. Acab i en curs 0 0

Treballs realitzasts per a I'immobilitzat mat 0 0
Aprovisionaments 0 0

Altres ingressos d'explotacid 687.517 688.265 -748
Despeses de personal -785413 -739.390 -46.023 )
Altres despeses d'explotacié -223.062 -206.283 -16.779
Amortitzacié de l'immobilitzat -29.000 -32.007 3.007

Altres resultats 0 6.163 -6.163
Resultat d'explotacié 7.625 -19.524 27.149
Ingressos financers 0
Despeses financeres -7.625 -7.625
Resultat abans d'impostos 0 ~19.524 19.524
Impostos sobre beneficis 0
Resultat de 'exercici 0 -19.524 19.524

Les explicacions les desviacions amb el pressupost son les segients:

(1) Els ingressos reals han sigut menors als previstos durant I'exercici. Segons la
societat es produeix aquesta situacié per la combinacié de dos efectes, per una
banda 'augment del tipus impositiu de I'Iva en la prestacid de setveis esportius del
10% al 21% i per la débil situacié econdmica que fa que algunes activitats.

(2) Les despeses de personal inicialment previstes havien sigut superiots a les reals. La
situacié esta connectada al motiu de Tapartat anteriot, en el que al no haver assolit
un ingressos majors a per algunes activitats no ha augment en la mateixa propozciéd

les depeses de personal.
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2. Adequaci6 de les despeses a les finalitats estatutaries de Pempresa.

L'activitat principal de la societat consisteix d’acord amb el que estableixen els seus estatuts,
constitueix I'objecte de la societat:

- Potenciar P'accés a la practica de I'esport i de I'activitat fisica de qualitat a nivell
municipal, amb atencié especial a P'esport base als efectes de difondre Pactivitat
esportiva a Tortosa.

- Afavorir la dotacié d’equipaments esportius municipals i consolidar una xatrxa
d’instal-lacions esportives municipals de qualitat.

- Prestar serveis esportius de tota mena i realitzar les activitats relacionades amb
aquests, en el mare.del corresponent Contracte-Programa amb IAjuntament de
Tortosa. *

- Gestionar les mstal-lacions esportives municipals.

- Establir estratégies de col'laboracié amb ens de qualsevol naturalesa que
ofereixin activitats esportives que no es desenvolupin 2 la ciutat i que completin
Poferta d’aquesta, aixi com amb altres ens que per la seva proximitat a la ciutat
permetin assolir una oferta esportiva degudament coordinada.

- Promoure esdeveniments esportius a la ciutat, aixi com Pestructura de
comercialitzacié d’aquests esdeveniments.

- Promoure esdeveniments no estrictament esportius adregats a professionals de
'esport, com congressos, trobades, simposis, conferéncies, etc.

- Impulsar Pesport en edat escolar.

- Afavorir la utilitzaci6 de I'espai ptblic per a la practica de 'esport.

- Incentivar i regular I"ds de les instal'lacions esportives publiques, per tal de
facilitar la seva utilitzacié polivalent per part dels ciutadans i associacions
esportives.

- Promocionar I'associacionisme esportiu local.

- La construccid, millora i 'equipament d’instal-lacions esportives municipals.

En data 24 de desembre del 2014, es va signar el Contracte-Programa per els anys 2014-
2015 que regula les actuacions 1 les relacions reciproques entre PAjuntament de Tortosa 1la
societat, per tal d’establir els mecanismes de coordmacié 1 cooperacié en les actuacions

entre les dues entitats.

El contracte-programa és un acord de voluntats entre dues patts, I’Ajuntament de Tortosa
titular dels serveis 1 la societat, ens gestor dels mateixos, en virtut del qual estableix el marc
regulador de les seves relacions economiques 1 administratives, aixi com els compromisos

adquirits per cada patt.

De les proves d'auditoria aplicades per detectar conceptes o activitats/opetacions alienes
a l'objecte social, podem concloure que el resultat ha estat satisfactori, les operacions
comptabilitzades per la societat es corresponen amb la seva activitat.

~a
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3. Adequaci6 de les despeses i ingressos als programes d’actuacié..

Per tal d’analitzar la adequacié de les despeses i els ingressos als programes d’actuacié
detallarem les despeses per un costat i les ingressos per un altre.

Les despeses que ha tingut la societat a 31 de desembre del 2014 han estat les

seglients:

Compres de mercadetias 88
Arrendaments i cainons 969 o Y
Reparacions i conservacid 11.336
* |Serveis professionales independents 54.804
Primes d'assegurances 4.996
Setveis bancatis 1 sitnilars 1.781
Publicitat : 3.118
{Subministres 53.620
Altres serveis 75.659
Despeses de personal 739.390
Despeses excepcionals 924
Amortizacio 32.007

Vendes de mercaderies
Subvencions (Ajuntament de Tortosa) 686.517
Ingressos per serveis diversos

Inpressos excepcionals

Analitzatem les despeses 1 els ingressos més significatius:

-En el present exercici la gran majoria dels ingressos provenen de les partides

subvencionades mitjancant el contracte-programa signat amb el soci tnic de la
societat, PAjuntament de Tortosa per poder fer front a les activitats de la societat.

- D’altra banda els ingressos per quotes procedeixen dels usuaris de les instal'lacions
esportives municipals. '

-Les despeses de personal estan formades per els sous 1 les carregues socials dels
treballadors de la societat.




G-N-L AUDITORES S.L.

- Dintre de la partida d’altres serveis estan comptabilitzats basicament les despeses
de neteja de les installacions esportives i-la compra de matetial eléctric i de

manteniment. En el present exercici 2014 segons comentatis de la societat, ha hagut

de fer front de la despesa que suposa la neteja de les instal-lacions municipals per
mmport de 21 milers d’euros que fins aquest exercici assumia ditectament
IAjuntament. o

-Dintre de la partida de serveis de professionals independent, es troben les despeses
p PL per 3 p
per els assessors comptables, fiscals i laborals de la societat, i altres despeses de ma

d’obra pet reparacions.

-Dintre de la partida de subministres es troben les despeses d’aigua, llum i gas. En el
present exergici 2014 segons comentaris de la societat, ha hagut de fer front de la
despesa que suposa el subministrament de gas natural per import de 21 milers
d’euros que fins aquest exercici assumia directament ’Ajuntament.

D’acord amb la revisi6 realitzada a partir del treball de camp de Pauditoria financera
respecte a la verificacid documental de despeses e ingressos, el resultat ha siout
satisfactori en Ia seva adequacié a les actuacions de la societat.

Autoritzaci6 de despeses i ordenacié de pagaments per drgan competent.

Les despeses son autoritzades per el Gerent de la Societat D. Xawvier Nadal, ja que
d’acord amb J'article 17 dels estatuts de la societat 1 d’acord amb el contracte signat del
Gerent hi ha diverses responsabilitats que els Administradors de la societat traslladen al

Gerent.

Segons ens comenta la societat, és el Gerent qui autotitza els pagaments a realitzar,
perod no emet cap document amb aquesta autoritzacio.

Per aquest motiu entenem que la nostra verificacié és satisfactoria, excepte per el que

respecta a la justificacié d’autoritzacions de pagaments. La societat hauria de posar en

marxa un circuit administratiu que permetés complir aquest apartat.

Adequacié de la contractacid i de les despeses de personal al conveni
col.lectiu i a la notmativa vigent. '

5.1 Contractacié de personal d’acord amb la normativa vigent.

Hem revisat la contractacié de personal de I'any 2014 d’acord amb la normativa vigent,

article 222.2 del ROAS (Reglament 179/1995, de 13 de juny, pet el que queda aprovat
el reglament d’obres, activitats 1 serveis dels ens locals) en la seleccid de contractacié de

personal., aquest article determina que per a la seleccié de personal en les societats
municipals de capital integrament putblic regeixen els prncipis digualtat,
publicitat,capacitat 1 merit.
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La societat durant 'any 2014 Gnicament ha contractat temporalment una treballadora
Jesica Fatsinu. B '

Hem demanat el procediment de contractacié d’aquesta treballadora, *segons
comentaris de Geréncia donat que és una contractacié d’una persona amb uns
coneixements especifics 1 que anualment es contracta aquesta mateixa persona, no s’ha
realitzat un procediment de seleccié d’acord amb la legislaci6 aplicable.

No tenim constancia dun procediment de contractacid, d’acord amb 'article 222.2 del
ROAS per aquest personal. Per tant, entenem que no ha sigut cotrecte el seu

L

procediment de contractacid. S
= »

5.2 Adequacié de Paplicaci6 del conveni col-lectiu
Hem procedit a revisar nomines dels segiients treballadors:

- Mauro Alaixendu Jardi

- Juan Manuel Arasa Gisbert
- Juan Jose Caballe Cots

- Inmaculada Ginovart Prieto
- M. Lluisa Lopez Sempere

- Xavier Nadal Mestre

Dels materxos s’ha comprovat:

- L’adequacié de la retribucié dels treballadors segons el Conveni collectiu.
- Correcta retenci6 del IRPF als treballadoss.

- Justificacié documental de la inclusié del treballadors al Régim: de la
Seguretat Social mitjangant la comprovacié dels models TC1 1 TC2, 1

verificacié del pagament del TC1.
- La vertficacié del pagament de la transferéncia mitjangant justificacid

bancaria.

La revisié ha estat satisfacoria excepte en I'ambit de P'apliacié del Conveni collectiu.

Segons informacié facilitada per part de la societat no existeix conveni collectiu
d’aplicacié per Pactivitat de Pempresa, no obstant aixo, als treballadors s’apliquen les
mateixes condicions economiques que el Govern de IEstat estableix pel personal
funcionati.

En data 10 d’Abul de 2015 la representacié empresatial i dels treballadors han
constituit la comissié negociadora del conveni collectin per al personal laboral de
I'Empresa.
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Es revisen sis nomines del mes d’octubre de 2014, observant les segiients incidéncies
en aquest sentit:

- Juan Manuel Arasa Gisbert:. L’import del complement especific no
s'ajusta a cap import dels establerts en les retribucions del personal
funcionari del 2014.

- Juan Jose Caballe Cots: Complement desti en nomina 294,42 , segons les
publicades: 282,53

- Inmaculada Ginovart Preto:L’import del complement especific no
s'ajusta a cap import dels establerts en les retribucions del personal
funcionati del 2014. R

- MILuisa Lépez Sempere:. L'import del complement especific no s’ajusta

*a cap impott dels establerts en les retribucions del personal funcionari del

2014.
Xavier Nadal Mestre: La seva relacié laboral es especial d’alta direcc1é. El
salari que consta en nomina es inferior al establert en contracte

6. Adequacié de la contractaci6 de funcionament i d’inversions a les disposicions

que siguin d’aplicaci6, i en especial Pexamen de:
a) Aplicaci6 dels articles 2 i 3 i Disposici6 addicional 2a del TRLCSP

TORTOSASPORT SLU és una societat mercantil el capital social de la qual pertany
integrament a I'Ajuntament de Tortosa 1 constitueix la forma de gestié directa
adoptada pet aquest per realitzar actuacions que s’inscriven en el marc de les seves
competencies en materia de prestacio 1 serveis esportius. -

La societat forma patt del sector public ja que s’encabeix dins del supdsit previst a la
lletra d) de Particle 3.1 LCSP. La societat no té la consideracié d’Administracié piiblica
petqué es tracta d'una entitat regida per el dret privat. Encara que, en les normes
especifiques de contractacié es digui que la societat no té poder adjudicador,
considetem que la societat si que és una entitat amb poder adjudicador perque rep
l’A)untament financa en la major part la seva activitat, realitza activitats d’interes general
1pot nomenar els membres del consell d’administracié.

La societat va aprovar unes instruccions internes de contractacid d’obligat
compliment en el consell celebrat a agost del 2008 en les que es regulen els
procediments de contractacié.

b) Procediments de contractacio

S’ha procedit a analitzar el compliment de la contractacié publica segons les
instruccions de contractacié. Les condicions de contractaci6 son d’obligat
compliment a pattir de 'endema de la seva aprovacio.
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S’ha sol'licitat els expedients de contractacié de quatre societats per rad del seu
volum de facturacié amb la societat, amb la finalitat de vetificar si compleixen els
requisits establert en les instruccions de conttactacié.

Les societats seleccionades son:

[a Bruixa Neteges Generals i 27.491 10%]
Manteniment, S.L. -

Tomas Sasttz Gasulla 27.138 10%
Efial Consultoria, S.L. 19.360 7%
Sports Fevi, S.L. 4972 | 2%
Total abast 28%

En referéncia a les quatre societats, s’ha verificat que es compleixin les condicions
establertes a les instruccions per a cada expedient:

La Bruixa Neteges

Generals i Contracte menor X v X 1

Manteniment, S.L.

Tomas Sastre Gasulla |Contracte menor X v X 2

Efial Consultoria, S.L. |Contracte menor X v X 3

Spoxts Fevi, S.L. Contracte menor v v X 4
¥ - correcte

X - incorrecte
n/a - no aplicable

(1) Respecte a la contractacié de la societat La Bruixa Neteges Generals 1
Manteniment, S.L., tenim un volum de conttactacié durant Pexercici 2014
superior a 18.000 euros, concretament 22.719 eutos. D’acord amb les
instruccions de contractacié i aquest volum la societat hauria d’haver iniciat un
procediment de contractacié negociat, pero ha tractat aquesta operacié com a
contracte menot.

(2) Respecte a la contractaci6 de Tomas Sastre Gasulla, tenim un volum de
contractacié durant Pexercici 2014 superior a 18.000 euros, concretament
22427 euros. D’acord amb les instruccions de contractacid 1 aquest volum la
societat hauria d’haver iniciat un procediment de contractacié negociat, perd ha
tractat aquesta operacidé com a contracte menot.

7
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(3) Respecte la contractacié de la societat Efial Consultoria S.L. entenem que no
‘s'ajusta a la Llei de Contractacio Pdblica en el seu Iarticle 23.3 de la Llei de
Contractes del Sector Public i amb els criteris segons I'Informe 14/2014, de 22
de juliol de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa de la Genetalitat
de Catalunya (Comissié Permanent), al tractar-se d’un tipus de servei de caracter
recurrent o periodic, I'organ de contractacié de la societat s’hauria de plantejar
si realment aquesta contractacié de tipus menor és el métode més adequat, ja
que en funcié dels casos i les particulatitats aquesta contractacié pot attibar a
ser contrari a la normativa de contractacié publica. D'acord amb la naturalesa
d'aquest contracte i amb la seva petiodicitat i recurréncia entenem que tot 1 la
forma que la societat Ii ha donat com a contracte menor, el seu fons és que no
s'ajusta # la normativa abans referenciada.

(4) La contractacié de la societat Sport Fevi S.L. compleix amb les insttuccions
donat que és un contracte menor.

D’acord amb la revisid efectuada, el control mtern 1 els procediments seguits per la
societat en ambit de la contractacié en Pexercici 2014 haurien de revisar-se donat
que dels quatre expedients de contractacid trevisats, en tres casos no compleixen la

normativa.
c¢) Competéncia de Padjudicaci6 de contractes

Com hem mencionat anteriorment la societat d’acord amb les instruccions no té la
consideraci6 ni d’administracié publica, ni de poder adjudicador segons les normes
d’instrucci6 de contractacid, encara que segons el nostre criteri 1 segons 'argument
de I'apartat 6.a) entenem que si disposa de poder adjudicador.

d) Compliment dels contractes

Totes les contractacions efectuades en el 2014 s’han tramitat pel procediment de
contracte menot, tanmateix en funcié dels comentaris de Papartat b) anterior hauria
d’haver formalitzat tres d’aquestes contractacions per procediments diferents. En els
casos que suposen contractacions no ajustades a les instruccions s’haurien d’haver

formalitzat amb els requisits oportuns.

e) Conformitat técnica

Com podeu observar en el punt b) la societat ha incomplert requisits en tres dels
expedients analitzats.

f) Adequaci6 dels pagaments als terminis legalmeht establerts

En la memoria s’inclou la informacié relativa al compliment de la Llei 15/2010 de
mesures de lluita de la morositat, a data de formulacié el limit de pagament és de 30

dies.
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D’acord amb la materxa, els pagament de 'any excedits dels terminis legals representen
el 74% de la totalitat de pagaments, i el saldo excedeix en gairebé el 64% del saldo total
amb proveidoss.

~a

Aquest fet provoca que no es compleixi aquesta normativa.

g) Compliment dels requisits formals dels suports documentals

La societat ens ha facilitat tota la informacié dels expedients que hem sollicitat i a

través de les quals hem tret les anteriors conclusions d el puntb). . N

L3

w .
Al-legacions que considerem que no comporten modificacié de Pinforme:

La societat ens ha presentat sol-licitud d’al-legacions en data 13 de maig de 2015:

1. En relaci6 al'apartat 5.1
Contractaci6 de personal d’acord amb la normativa vigent — (punt 5.1)
A l'inici de la campanya 2014/2015 (setembre), es va procedir a la contractacic de la
treballadora Jéssica Fatsini com a monitora de primer nivell de gimnéstica ritmica. Es
tracta d'una contractacié temporal i esporadica de 4 hores/ setmana, i que ve donada
per l'augment en la inscripcié d'usuaris de I'activitat respecte a I'any anterior.
En compliment a la normativa de ratios monitor-alumnes, es procedeix a la
contractacio d'urgéncia, de setembre a juny.
La treballadora Jéssica Fatsini té una titulacié molt especzflca i amb dificultat de
trobar especialistes amb la capacitat i disponibilitat de treballar de forma parcial i
temporal. Es un/a més dels/les treballadors/es que formen part de la borsa dé treball
que, de forma puntual i esporadica, sén contractats/des per requeriments del servei
que presta Tortosasport S.L"

Resposta: D'acord amb la notmativa de referéncia el fet de que siguin
contractacions puntuals i amb unes necessitats especifiques no és motiu pet no
aplicar Tarticle 222.2 del ROAS, s’hauria d’haver dut a terme un procediment
de contractacié daquest personal complint els principis de dligualtat,
publicitat,capacitat 1 mérit

2. En relacié a l'apartat 6.b)
Procediments de contractacié, la societat ens comunica que dels
contractes de La Bruixa Neteges Generals i Manteniment S.L. i Tomas Sastre
Gasulla, Ia societat ha iniciat un procediment de contractacié (negociat).
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En relaci6 a I'apartat de procediments de contractacié (punt 6.b)

V' Efial Consultoria

La societat mercantil Tortosasport, SL va constituir-se el 13 d’agost de 2008 i
el mateix exercici va aprovar en sessié de data 27 d’agost, donant aixi
compliment a l'establert per la vigent Llei 30/2007, de contractes de les
administracions publiques, unes Instruccions Internes de Contractacid, per les
qguals s’havia de regir I'activitat contractual de I'entitat . L’0rgan que les va
aprovar va ser el Consell d’Administracid, que €s clarament I'drgan competent
per aprovar-les, actuant com a Secretari l'actual Secretari de la Corporacic.

D’acord 'esmentada Llei 30/2007, i també amb [I'actual text refds de la Ll
de contractes del sector public (RDL 3/2011), s’establien tres nivell de subjeccid
a la &lei: el de les administracions publiques, els dels poders adjudicadors que
no eren administracions publiques, i el de la resta de sector public que no
tenien la condicié de poder adjudicador. Les societats mercantils de capital
integrament municipal com Tortosasport, SL no sén, d’acord amb la Llej
administracié publica, perd poden ser o no poder adjudicador, depenent de la
seva finalitat i activitat. Les Instruccions Internes de Contractacié de
Tortosasport, SL aprovades pel Consell d’Administracic estableixen que la
societat forma part del sector public si bé no té la consideracid, a efectes de
‘aplicacio de la Llei de contractes, d’administracic publica.

A partir d’aquell moment Tortosasport, SL, ha vingut aplicant en la seva
activitat contractual les esmentades Instruccions Internes de Contractaci
vigents, com no pot ser d'altra manera. | per als contractes de
subministrament o serveis no subvencionats de quantia inferior a 50.000€ el
procediment de contractacid establert és el Contracte Menor. Com que
evidentment no ens trobem davant un contracte subvencionat (veure
descripcio a I'article 17 del RDL 3/2011), el procediment de contractacid en tots
els casos que s’analitzen en I'apartat 6 de I'Informe de compliment de legalitat
ha estat el que correspon d’acord amb la legalitat vigent, aixo és, les
Instruccions Internes de Contractacié vigents i adequadament aprovades.
Sol--licitem per tant que s’esmeni I'informe en aquest sentit, atés que moltes de
les afirmacions que es fan en aquest apartat no son certes.

Altra cosa sera, a partir d’una analisi fonamentada i detallada, afirmar que
les Instruccions Internes de Contractacié haurien de ser modificades i
adaptades per tal de considerar que Tortosasport, SL és en realitat un poder
adjudicador no administracid publica. Si la Direccid de I'entitat comparteix
aguesta analisi, i amb l'assessorament dels organs corresponents de la
Corporacid, especialment la Secretaria municipal, no hi haurd convenient en
procedir a la seva modificacié, si és que juridicament pertoca; i llavors, i només
a partir de llavors, s’aplicaran les noves Instruccions, mai abans com, per
qgliestions de legalitat i seguretat juridica tothom pot entendre.

No obstant, cal tenir en compte que fins i tot en el cas que la societat es
consideri com poder adjudicador i modifiqui les seves Instruccions Internes de
Contractacié, d’acord amb la normativa vigent, per sota del llindar dels
contractes harmonitzats la regulacié dels procediments correspon a les dites
Instruccions, amb ['Unica limitacié que la licitacid dels contractes d’import
superior a 50.000€ han de ser publicitats al perfil del contractant. Per tant, les
eventuals Instruccions adaptades a la consideracid de la societat com poder
adjudicador podrien establir, fins al Iimit de 50.000€, I'adjudicacic de
contractes de serveis per mitja del procediment de Contracte Menor, com es fa
en I'actualitat en les Instruccions vigents.

10
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Per tant, Tortosasport, SL ha aplicat en tot moment les Instruccions Internes
de Contractacio legalment aplicables, que sén les aprovades per 'dorgan
competent, i no es pot afirmar que d’haver---se aplicat unes altres, que a criteri.
d’algu haurien estat més adequades, determinats contractes haurien d’haver-
--se licitat i adjudicat de forma diferent a la que s’ha fet i per tant aixo
qliestiona la seva validesa ; les Instruccions Internes de Contractacid eren i sén
vigents i legals, i aixo serd aixi fins una eventual modificacié, per la qual cosa
no es.pot gliestionar la validesa ni la vigencia dels contracte adjudicats sota la

seva aplicacio.

Finalment, respecte la recurréncia dels serveis i [I'horitz6 temporal a

contemplar de cara a programar la seva contractacid, cal considerar que.
I'esmentat Informe 14/2014 de la JCCA estableix que “es pot parlar de”
fraccionament quan raonablement es pugui preveure que la prestacid objecte

del centracte s’ha de mantenir durant un periode determinat que excedeix del

termini d’execucio o de la durada maxima previstes a I'inici de la contractacié”,

itambé parla de reduccid artificial de la durada inicial del termini. Doncs bé, en

el cas concret de la contractacio dels serveis d’Efial Consultoria, SL, entenem

que concorren diverses circumstancies que fan que les afirmacions que consten

en I'Informe de compliment de legalitat no siguin encertades:

o Lo durada del contracte és d’un any, que no és un termini gens reduit
artificialment, es forgca normal que en serveis administratius,
comptables, d’assessorament, nomines i gestoria, auditoria, etc., es
sighin amb una durada anual.

* Encara que es consideressin 3 anys, I'anterior i el posterior a I'analitzat,
I'import seguiria estant per sota del llindar del contracte menor que
estableixen les Instruccions Internes de Contractacid, per la qual cosa no
es pot parlar de fraccionament tal i com s’esmenta en el citat informe
14/2014 de la JCCA, al no haver-hi canvi de procediment ni de régim de
publicitat. -

La programacid i la planificacid de les necessitats del servei és la millor que es
pot fer, més enlld d’un any de termini concorren diverses incerteses que
fan que no fos prudent la contractacic a un termini tan llarg, entre les quals:

¢ ['entrada en vigor de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacié i sostenibilitat de I'Administracid local, que ha incorporat
noves limitacions i restriccions per al funcionament de les societats
municipals i incerteses en quant el seu futur, fins i tot la possibilitat de
dissoldre-les. :

o la fuiura licitacid de la nova piscina i I'impacte que, segons el model de
gestid escollit per I'Ajuntament, pugui tenir en l'activitat i les finalitat de
Tortosasport, SL.

e Les recents eleccions municipals que podrien canviar la Direccié de la
societat i I'enfocament de la seva organitzacid, la seva activitat, i fins i
tot la seva existéncia. Tenir signats contractes a llarg termini suposaria
una hipoteca i una restriccié a la capacitat de decisié d’eventuals nous
gestors.
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En referéncia a la situacié de la societat en referéncia a ser considerada
ens amb poder adjudicador o no, entenem que la societat s’hautia de
plantejar aquesta situacié donat que fa Gs de recutsos municipals i
donat que la seva principal font de financament sén aportacions per
part de I'Ajuntament, segons aquestes particulatitats compleixen els
requisits per ser considerades poder adjudicador. En aquesta situacié
ITnformie 7/2013, de 6 de junio, de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa de la Generalitat de Catalinya es un document que dona
Ilum a aquesta situacid.

En referéencia al contracte amb Efial Consultoria S.L., posem de
manifest aquesta situaci vers linterpretacié normativa referidg- pet
IInforme 14/2014, de 22 de juliol de la Junta Consultiva de
Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya
(Comissié6 Permanent), la societat shautia de plantejar la
fonamentaci6 del tipus de contractacié realitzada i en qualsevol cas,
mantenir un seguiment que justifiqui aquestes decisions.

Informe emes a Barcelona, 2 de juny de 2015
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